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Öffentliche Bekanntmachungen  
 

Krematorium Mainz GmbH  
Jahresabschluss 2019 

 
Der Verwaltungsrat des Wirtschaftsbetriebs Mainz, An-
stalt des öffentlichen Rechts hat in seiner Sitzung vom 
03.09.2020 den Jahresabschluss der Krematorium Mainz 
GmbH für das Geschäftsjahr 2019 zur Kenntnis genom-
men.  
 
Die Gesellschafterversammlung hat am 24.09.2020 den 
geprüften Jahresabschluss 2019 festgestellt und be-
schlossen, den Jahresüberschuss 2019 auf neue Rech-
nung vorzutragen. Der Geschäftsführung der Kremato-
rium Mainz GmbH wurde für das Geschäftsjahr 2019 Ent-
lastung erteilt. 
 
Der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Bestäti-
gungsvermerk werden in der Zeit vom 20.10.2020 bis 
zum 28.10.2020 (montags bis donnerstags von 09:00 
Uhr bis 12:00 Uhr und von 14:00 Uhr bis 15:30 Uhr sowie 
freitags von 09:00 Uhr bis 12:30 Uhr) öffentlich ausgelegt 
und können beim Wirtschaftsbetrieb Mainz, Anstalt des 
öffentlichen Rechts, Industriestraße 70, 55120 Mainz, im 
EG, Zimmer E.61 eingesehen werden. 
 
 
Mainz, 25.09.2020 
Krematorium Mainz GmbH 
gez. Sebastian Trüb 
Geschäftsführer 
 
 

Haushaltssatzung 2021/2022 der Stadt Mainz 
 

Dem Stadtrat wurde in seiner Sitzung am 23.09.2020 
der Entwurf der Haushaltssatzung 2021/2022 der Stadt 
Mainz mit dem Haushaltsplan und seinen Anlagen für 
die Haushaltsjahre 2021/2022 zur Kenntnisnahme vor-
gelegt. 
 
Der Entwurf liegt zur Einsichtnahme von Freitag, 
25.09.2020 bis Donnerstag, 17.12.2020, 
im Stadthaus, Große Bleiche 46/Löwenhofstraße 1, Amt 
für Finanzen und Beteiligungen, Zimmer 2.043, 
Montags bis Donnerstags von 9:00 Uhr bis 15:30 Uhr 
und Freitags von 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr, aus. 
Vorschläge zum  Entwurf der Haushaltssatzung, des 
Haushaltsplanes oder seiner Anlagen können innerhalb 
von 14 Tagen von Freitag, 25.09.2020 bis Donnerstag, 
08.10.2020 schriftlich oder per Mail unter dem Stichwort 
Haushaltsplan 2021/2022 beim  
Dezernat II für Finanzen, Beteiligungen und Sport  
Postfach 3820, 55028 Mainz, 
finanzdezernat@stadt.mainz.de  

eingereicht werden.    
 
 
Mainz, 23.09.2020 
Stadtverwaltung Mainz 
gez. Günter Beck 
Bürgermeister   
 
 

Wirtschaftsbetrieb Mainz,  
Anstalt des öffentlichen Rechts Jahresabschluss 

2019 
 

Der Verwaltungsrat hat in seiner Sitzung am 03.09.2020 
den vom sachverständigen Abschlussprüfer mit uneinge-
schränktem Bestätigungsvermerk versehenen Jahresab-
schluss 2019 des Wirtschaftsbetriebes Mainz, Anstalt 
des öffentlichen Rechts festgestellt und beschlossen, 
dass die Jahresfehlbeträge der Betriebszweige Entwäs-
serung und Bestattung auf neue Rechnung vorgetragen 
werden. Der Vorstand wird für das Wirtschaftsjahr 2019 
entlastet. 
 
Der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Bestäti-
gungsvermerk werden in der Zeit vom 20.10.2020 bis 
zum 28.10.2020 (montags bis donnerstags von 09:00 
Uhr bis 12:00 Uhr und von 14:00 Uhr bis 15:30 Uhr so-
wie freitags von 09:00 Uhr bis 12:30 Uhr) öffentlich aus-
gelegt und können beim Wirtschaftsbetrieb Mainz, An-
stalt des öffentlichen Rechts, Industriestraße 70, 55120 
Mainz, im EG, Zimmer E.61 eingesehen werden. 
 
 
Mainz, 25.09.2020 
Wirtschaftsbetrieb Mainz AöR 
gez. Jeanette Wetterling   
Vorstandsvorsitzende 
 

mailto:finanzdezernat@stadt.mainz.de
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Informationen für die Eltern der 4. Grundschulklassen zur Aufnahme in Mainzer Schulen 

 
 

Private Gymnasien 
 

 
Theresianum 

G8-Gymnasium Maria Ward-Gymnasium 
Bischöfliches Willigis-Gymnasium 

G9 GTS-Gymnasium für Jungen 

 

Ganztagsgymnasium 
 
 
 
Oberer Laubenheimer Weg 58 
55131 Mainz 
Tel.: 06131/ 98 24 40 
Fax: 06131/ 98 24 44 
E-Mail:  
sekretariat@theresianum-mainz.de 
Homepage: 
www.theresianum-mainz.de 

Gymnasium für Mädchen 
Schulverbund mit Berufsfachschule,  
Überwechseln nach Klasse 9 zum Erwerb des  
SI-Abschlusses möglich 
 

Ballplatz 3 
55116 Mainz 
Tel.: 06131/ 26 01 22 
Fax: 06131/ 26 01 21 
E-Mail: 
mws@mws-mainz.de 
Homepage: 
www.mws-mainz.de 

Gemeinsame Orientierungsstufe, G9 GTS in Angebotsform, Schulver-
bund mit der Willigis-Realschule  
 
 

Willigisplatz 2 
55116 Mainz 
Tel.: 06131/ 28 67 60 
Fax: 06131/ 28 67 612 
E-Mail:  
schulleitung-gymnasium@willigis-online.de 
Homepage: 
www.willigis-online.de 

Träger Bistum Mainz (Bischöfliches Ordinariat) Stiftung Maria Ward-Schule Bistum Mainz (Bischöfliches Ordinariat) 
Schülerzahl ca. 940 ca. 1.250 ca. 900 

Ganztagsschule Ja, G8 (Abitur nach 8 Jahren) Ja, für 5./6. Klassenstufe in rhythmisierter Form; individuelle 
Hausaufgabenbetreuung ab Klasse 7  

Ja, in Angebotsform, die Schüler können Halbtag oder Ganz-
tag wählen 
 

Schwerpunktschule  Nein Nein Nein 

Sprachenfolge 
 
E = Englisch 
F = Französisch 
L = Latein 
Sp = Spanisch 

5. Klasse: 5 Stunden E + 4 Stunden L 
oder altsprachlicher Zweig 5 Stunden L  
+ 4 Stunden E 
7. Klasse: 3. Fremdsprache Französisch 
oder Griechisch (4 Stunden pro Woche) 
 

Die 3. Fremdsprache ist verpflichtend 

5. Klasse: 1. Fremdsprache E oder F 
6. Klasse: 2. Fremdsprache E, F oder L 
9. Klasse: 3. Fremdsprache F, L oder Spanisch  
11. Klasse:  Leistungskurse in Französisch, Englisch, Spanisch und Latein 
 
Die 3. Fremdsprache ist nicht verpflichtend. 

5. Klasse: E  
6. Klasse: F oder L 
8. Klasse: L oder F oder Spanisch 
MSS-Orientierungsphase: F als neu einsetzende 
Fremdsprache 
 

Die 3. Fremdsprache ist nicht verpflichtend. 

Profil 

- verbindliche Ganztagsschule 
- umfassende Angebote im   
  naturwissenschaftlichen, musikalischen, 
  künstlerischen und sportlichen Bereich 
- eine gesangsbetonte und eine sportbetonte   
  Klasse 

- 9-jähriger Bildungsgang 
- Gesangsklasse im Ganztagsangebot  
- mathematisch-informationstechnisch- naturwissenschaftlicher 
  Schwerpunkt 
- Informatik-Profil-Schule (IPS) ab Kl. 5, MINT-Schule, Digitale 
Schule 

Schule mit  
- mathematisch-naturwissenschaftlicher und 
  sprachlicher Ausrichtung 
- musikalischem Schwerpunkt (Bläser- und Streicherklassen,  
  Chöre und Ensembles) 
- Zertifikat als Digitale Schule 

http://www.theresianum-mainz.de/
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- umfassendes musikalisches und sportliches Angebot:  
  Partnerschule des Sports  
- BeGys-Zweig für begabte Schülerinnen am  
  Gymnasium (Abitur nach 8 Jahren) 

- Qualitätszertifikat in der Schulentwicklung/Referenzschule 
- europäischen und internationalen Schulpartnerschaften 

Tag der  
Information 

Samstag, 05.12.2020 und  
Samstag, 09.01.2021  
jeweils 09:30 - ca.13:00 Uhr 

- Samstag, 26.09.2020, 1. Tag der offenen Tür online über             
www.mws-mainz.de sowie Führung für Viertklässlerinnen mit                    
1 Elternteil (vorab buchbar über www.mws-mainz.de) 

 - Samstag, 28.11.2020, 2. Tag der offenen Tür online über  
   www.mws-mainz.de,  sowie Führung nach Voranmeldung s.o.      
    für Viertklässlerinnen mit 1 Elternteil 

Mit Online-Voranmeldung (siehe Homepage): 
Samstag, 05.12.2020 und  
Samstag, 09.01.2021 
jeweils 10:00 – 13:00 Uhr 

Anmeldung 

Freitag, 29.01.2021, 14:00 – 18:00 Uhr 
Anm. für Geschwisterkinder und  
Martinusschüler-/-innen 
Samstag, 30.01.2021, 9:00 – 13:00 Uhr 
 

Termine zur Anmeldung ab 02.12.2020 über www.mws-mainz.de     Frei-
tag, 29.01.2021, 14:00 – 18:00 Uhr: Anmeldung für Geschwisterkinder/ 
Martinus-Schülerinnen 
Samstag, 30.01.2021, 08:00 – 12:00 und 13:00 – 16:00 Uhr 
 

Freitag, 29.01.2021 13:00 – 17 :00 Uhr und 
Samstag, 30.01.2021, 9:00 –12:00 und 13:00 –16:00 Uhr 
 

Anmeldeunterlagen:   Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte) 
     Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für die Schulakte) 
     Taufbescheinigung 
     Anmeldeformular für die Weiterführende Schule (gelbes Originalblatt) 
     Empfehlung der Grundschule (weißes Originalblatt) 

 

 
  

http://www.mws-mainz.de/
http://www.mws-mainz.de/
http://www.mws-mainz.de/
http://www.mws-mainz.de/
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Private Realschule und Grund- und Realschule plus sowie Waldorfschule 

 
 
 

Private Willigis-Realschule Martinus-Schule Weißliliengasse 
Bischöfliche Grund- und Realschule plus 

Freie Waldorfschule Mainz 

 

Willigisplatz 2 
55116 Mainz 
Tel.: 06131/ 28 67 626 
Fax: 06131/ 28 67 612 
E-Mail:  
schulleitung-realschule@willigis-online.de 
Homepage: 
www.willigis-online.de 

Weißliliengasse 11 
55116 Mainz 
Tel.: 06131/ 22 91 53 
Fax: 06131/ 28 08 09 
E-Mail:  
sekretariat@martinus-schule-weissliliengasse.bildung-rp.de 
Homepage:  
www.martinus-schule-mainz.de 

Merkurweg 2 
55126 Mainz 
Tel.: 06131/ 47 20 77 
Fax: 06131/ 47 43 35 
E-Mail:  
info@fws-mainz.de 
Homepage:  
www.fws-mainz.de 

Träger Bistum Mainz (Bischöfliches Ordinariat) Bistum Mainz (Bischöfliches Ordinariat) Waldorfschulverein Mainz e.V. (Eltern) 
Schülerzahl ca. 260 ca. 380 ca. 400 

Ganztagsschule 
Freiwilliges Angebot von Mittagessen u. Lernbetreu-
ung 

In offener Form Freiwillige GTS in Angebotsform, zusätzliche Betreuung   
Mo. – Do. bis 17:00 Uhr, Fr. bis 16:00 Uhr; Eigene Schulküche  

Schwerpunktschule Nein Nein  

Sprachenfolge 
 
E = Englisch 
F = Französisch 

Gemeinsame Orientierungsstufe (4-zügig) mit dem Gymnasium, nur 
Jungen 
5. Klasse: Englisch  
6. Klasse: Englisch, Französisch, Latein 
7. Klasse: eigenständige traditionelle Realschule (2-zügig) 
    mit Englisch (1. FS) und Französisch (2. FS),     
    Jungen und Mädchen 

5. Klasse: Englisch 
6. Klasse: Französisch (Sprachorientierung) 
7. - 10. Klasse: zweite Fremdsprache Wahlpflichtfach 
 

Englisch und Französisch ab 1. Klasse 

Wahlpflichtfächer 
(ab Klasse 6) 

Französisch (Fortführung ab Klasse 6) 
Mathematik-Naturwissenschaften (ab Klasse 7) 
Textverarbeitung (ab Klasse 7) 
Wirtschafts- und Sozialkunde (ab Klasse 9) 

Hauswirtschaft und Soziales 
Technik und Naturwissenschaften 
Wirtschaft und Verwaltung 
Französisch 
Schuleigene Wahlpflichtfächer ab Klasse 7 

Aufgrund des erweiterten Fächerangebotes des Waldorflehrplanes gibt es 
nur im musischen Bereich  
eine Wahlmöglichkeit  
ab Klasse 8: Chor, Orchester oder Bigband 

Schwerpunkte 

Unsere Leitideen: Werte vermitteln, den jungen Menschen 
stärken, Lebenschancen eröffnen 
Förderung des sozialen Engagements, Fächerübergreifende 
Projekte, Medienbildung 
Vorbereitung auf international anerkannte Tests in den Spra-
chen (PET in Englisch, DELF in Französisch) und im Compu-
terbereich (ECDL), Vorbereitung auf gymnasiale Oberstufe, 
Zusammenarbeit mit außerschulischen Partnern und 
weiterführenden Schulen zur Berufsorientierung und Schul-
findung nach der Mittleren Reife 

Ganzheitliche Bildung und Erziehung auf der Grund-
lage des christlichen Menschenbildes 
Schuleigenes Curriculum in Anlehnung an den March-
taler Plan- wichtige Elemente: Morgenkreis, Freie 
Stille Arbeit (FSA), vernetzter Unterricht (VU) 
Förderung der persönlichen und sozialen Kompeten-
zen 
Berufsorientierung in Zusammenarbeit mit außer-
schulischen Partnern 

Eigener Lehrplan der Waldorfschulen mit Gleichbehandlung der naturwis-
senschaftlichen, handwerklich-, künstlerischen und geisteswissenschaftli-
chen Fächer;  
Zusätzliche Fächer u.a.: Eurythmie, Kupfertreiben, Gartenbau, Buchbinden, 
Theater, Computerwerken; 
Mehrere Praktika in der Oberstufe; 
Berufsberatung 

Tag der Informa-
tion 

5. Kl. gemeinsame Orientierungsstufe mit dem Willigis-Gym-
nasium für Jungen: Samstag, 05.12.2020 und  Geplant ist: Dienstag 01.12.2020, 19:30 Uhr  

2020 wird es wegen Corona keine Veranstaltungen geben. 2021 ist derzeit 
noch nicht planbar. 
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Samstag, 09.01.2021, jeweils 10:00 – 13:00 Uhr 
7. Klassenstufe Realschule für Mädchen und Jungen:  
Montag, 03.05.2021, 18:30 Uhr 

(Foyer der Schule). Bitte informieren Sie sich vorab 
auf unserer Homepage, da es dieses Jahr einige Än-
derungen geben wird. 

Öffentliche Sprechstunde jeden 1. und 3. Mittwoch im Monat 16:00 – 
18:00 Uhr (außer in den Ferien – keine Voranmeldung notwendig) 

Anmeldung 

5. Kl. gemeinsame Orientierungsstufe:  
Freitag, 29.01.2021,  
Samstag, 30.01.2021,  
Montag, 01.02.2021. 
7. Kl. Realschule:  
Montag, 10.05.2021 und Dienstag, 11.05.2021, 
nur nach telefonischer (vor- bzw. nachmittags) Terminabsprache  

NEU: Vorab wird es ein Anmeldeportal auf unserer Homepage geben, 
über dieses werden die Anmeldetermine vergeben. 
Für Geschwisterkinder und Martinus-SchülerInnen: 
Montag,   25.01.2021 (vormittags) 
Dienstag, 26.01.2021 (vormittags) 
 
Für externe Schülerinnen und Schüler: 
Freitag,     29.01.2021, 14:00 – 18:00 Uhr 
Samstag, 30.01.2021,  09:00 – 12:00 Uhr 
  

Jederzeit per Mail: info@fws-mainz.de 
 
Auch während der Sprechstunde. Jeden ersten und dritten Mittwoch im Monat von 16:00 - 18:00 
Uhr   
(außer in den Ferien – keine Voranmeldung erforderlich) 

Anmeldeunterlagen:   Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte) 
Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für Schulakte) /Empfehlung der Grundschule (gelbes Originalblatt) 
Aktuelle Meldebescheinigung  

 
  

mailto:info@fws-mainz.de
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Staatliche Integrierte Gesamtschulen 

 
 IGS Mainz-Bretzenheim IGS Anna Seghers Mainz 

 Hans-Böckler-Straße 2 
55128 Mainz 
Tel: 06131/ 9 93 10 
Fax: 06131/ 36 40 52 
 

E-Mail:  
info@igsmz.net 
Homepage: 
www.igsmz.net 

Geschwister-Scholl-Straße 7 
55131 Mainz 
Tel: 06131/ 95 24 00 
Fax: 06131/ 95 24 0 – 41 23 
 

E-Mail: 
schule.igsas@stadt.mainz.de 
Homepage:  
www.igsas.de 

Träger Stadt Mainz Stadt Mainz 

Schülerzahl ca. 1.400 ca. 900 

Ganztagsschule Ja, in Angebotsform; Ganztagsklassen von Jg. 5 bis 10; Lehr- und Lernzeit mit Fachlehrer-
betreuung  

Ja, in Angebotsform 
Jg. 5 - 9 Lernzeit (Hausaufgabenbetreuung) und AGs 
Jg. 10 Lernwerkstätten zu ergänzenden Vorbereitungen auf die Oberstufe  

Schwerpunktschule  
 

Ja, Schwerpunkt „Lernen“ Ja 

Sprachenfolge 
 
E = Englisch 
F = Französisch 
L = Latein 

5. Klasse: E 
6. Klasse: F oder L (als Wahlpflichtfach) 
9. Klasse: Französisch, Spanisch, Italienisch oder Latein (als Wahlfach) 
11. Klasse: F oder L als neu einsetzende Fremdsprache 
 

5. Klasse: E 
6. Klasse: F als Wahlpflichtfach 
11. Klasse: F oder Spanisch als neu einsetzende Fremdsprache 
 
Die 2. Fremdsprache ist erst ab Jg. 11 verpflichtend  
 

Profil Mathematisch-naturwissenschaftlicher Schwerpunkt, 
Sportbetonte Schule mit Sportklassen, 
Musisch-künstlerischer Schwerpunkt 
(u. a. Bigbandklassen, Theaterkooperation), 
Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage, 
Gesunde Schule (u. a. Bio-Mensa), 
ca. 200 Arbeitsgemeinschaften 

Mathematisch-naturwissenschaftlicher Schwerpunkt 
(Wahlpflichtfach MINT) 
Musisch-kreativer Schwerpunkt 
-Bläser- und Streicherklassen 
-ab Jg.7 Orchester 
Wahlpflichtfächer 
-Ökologie  
-Sport und Gesundheit  
-MINT 
-Darstellendes Spiel Musik 
-Arbeit-Wirtschaft-Technik 
-Französisch 
-Musik Aktiv 

Tag der 
Information 

Samstag, 31.10.2020 
09:00 -13:00 Uhr – Virtueller Tag der Information – Beachten Sie unsere Homepage 
www.igsmz.net für weitere Informationen 

Samstag, 07.11.2020 – Führungen in Kleingruppen nach Anmeldung 
weitere Infos bitte der Homepage www.igsas.de entnehmen 

http://www.igsmz.net/
http://www.igsas.de/
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Sonstige 
Termine 

Dienstag,12.01.2021 
19:00 Uhr - Virtueller Informationsabend – Beachten Sie unsere Homepage 
www.igsmz.net für weitere Informationen 

Dienstag, 12.01.2021, 18.00 Uhr, mit Voranmeldung – weitere Infos bitte der Homepage 
www.igsas.de entnehmen 

Anmeldung Montag, 01.02.2021 
09:00 – 18:00 Uhr  
Dienstag, 02.02.2021 
09:00 – 16:00 Uhr  
Die Anmeldung für die Sportklasse ist NUR am Montag, 01.02.2021 möglich.  
(Am Dienstag, 02.02.2021 findet für die Kinder, die für die Sportklasse angemeldet 
sind, der verpflichtende Eignungstest statt.) 

Montag, 01.02.2021 (mit Kind) 
09:00 – 18:00 Uhr  
Dienstag, 02.02.2021 (mit Kind) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Anmeldeunterlagen:   Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte) 
Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für Schulakte) /Empfehlung der Grundschule (gelbes Originalblatt) 
Aktuelle Meldebescheinigung  

 
  

http://www.igsmz.net/
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Staatliche Integrierte Gesamtschulen 

 
 IGS Auguste Cornelius Mainz-Hechtsheim IGS am Europakreisel 

  

Ringstraße 41b 
55129 Mainz 
Tel: 06131- 250 760 
Fax: 06131- 957 652 
 

E-Mail:  
schule.igsacmh@stadt.mainz.de 
Homepage:  
www.igsac.de 

 

Hechtsheimer Straße 2 
Gebäude 20  
55131 Mainz 
Tel : 06131 - 12 1700 00 
Fax : 06131 – 12 1700 99 
 

E-Mail:  
schule.igsae@stadt.mainz.de 
Homepage : 
www.igsameuropakreisel.de 
 

Träger Stadt Mainz Stadt Mainz 

Schülerzahl ca. 940 ca. 224 (Jahrgang 5+ 6) 

Ganztagsschule Ja, in Angebotsform 
 

Ja, in Angebotsform 
Ganztagsklassen: Jahrgang 5 – 10  

Schwerpunktschule  
 

Ja Ja 

Sprachenfolge 
 
E = Englisch 
F = Französisch 
L = Latein 

5. Klasse: Englisch 
6. Klasse: Französisch oder Latein als Wahlpflichtfach 
9. Klasse: Spanisch  
11. Klasse: Latein, Spanisch als neu einsetzende Fremdsprache 
International anerkannte Sprachzertifikate: Delf - Französisch, PET - Englisch 

5. Klasse: Englisch 
6. Klasse: F oder L (Wahlpflichtfach) 
9. Klasse: Spanisch, Italienisch (als Wahlfach) 
11. Klasse Französisch, Spanisch als neu einsetzende 2. Fremdsprache 

Profil Wahlpflichtfächer ab Jg.6:  Computer-Information-Technologie, Darstellendes Spiel/Theater, Fran-
zösisch, Kunst und Kommunikation, Latein, Ökologie, Sport und Gesundheit 
Digitalisierung: International anerkanntes Zertifikat für computerbezogene Kompetenzen (ICDL), 
Medienkompetenztraining Jg. 5/6, IT2School, Wahlfach Informatik Jg. 9 
Projektschule Lesen: Lesekompetenztraining Jg. 5/6, Literaturstunde Jg. 7, Autorenlesungen, 
Wettbewerbe, Lesescouts 
künstlerlischer Schwerpunkt: Gesangs- und Bläserklassen, Brass-Band, Chöre, Orchester, Strei-
cherensemble 
Berufsorientierung: Betriebspraktika Jg. 8, Wirtschaftspraktikum Jg. 11, Praxistag Jg. 8/9, Be-
triebserkundungen, JobFux 
Demokratiebildung: Klassen- und Kursrat, Jahrgangskonferenzen(Lehrer-Schüler 11-13) 

 Leben in einer globalen Welt mit dem Schwerpunkt Digitalisierung (iPad als zusätzlicher 
Lernbegleiter und Werkzeug für alle Schüler*innen sowie  itslearning als Kommunikati-
ons- und Lernplattform),  Demokratiebildung        und Bildung für nachhaltige Entwick-
lung, Gesunde Schule – Bewegte Schule (Bewegtes Lernen, Projekt: Kicken und lesen,…) 

 Schulfach: SPRUNG – Lernen am eigenen Projekt mit abschließender, öffentlicher Prä-
sentation – begleitet  von beiden Tutor*innen 

 Lernen im Jahrgangscluster: individualisiertes Lernen in offener und moderner Lernum-
gebung 

 Vielseitiges Angebot an Wahlpflichtfächern: Französisch/Latein, Ökologie, Darstellendes 
Spiel, Kommunikation und Medien,…  

Tag der 
Information 

Samstag, 14.11.2021 in neuer Form als Digitaler Campus 09:00 – 13:00 Uhr 
Beachten Sie bitte unsere Homepage www.igsac.de für weitere Informationen 

Samstag, 28.11.2020 
09:00 – 13:00 Uhr 

http://www.igsac.de/
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Führung in Kleingruppen nach Voranmeldung mit festinstallierten Infopoints 
Sonstige 
Termine 

Virtueller Informationsabend: Montag, 18.01.2021, 19:00 – 20:00 Uhr 
Informationsabend vor Ort: Dienstag,   19.01.2021, 19:00 – 20:00 Uhr    

Virtueller Rundgang und Informationen erfolgen über die Homepage 

Anmeldung Montag, 01.02.2021 (mit Kind) 09:00 – 17:00 Uhr 
Dienstag, 02.02.2021 (mit Kind)10:00 – 16:00 Uhr 
 

Montag, 01.02.2021 
09:00 – 18:00 Uhr 
Dienstag, 02.02.2021 
09:00 – 17:00 Uhr  

 

Anmeldeunterlagen:   Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte) 
Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für Schulakte) /Empfehlung der Grundschule (gelbes Originalblatt) 
Aktuelle Meldebescheinigung  
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Staatliche G8-Gymnasien und Schule für Hochbegabtenförderung 

 
 

 Frauenlob-Gymnasium Otto-Schott-Gymnasium 

 

Frauenlob-Gymnasium 
G8-Gymnasium 
 

Adam-Karrillon-Straße 35 
55118 Mainz 
Tel: 06131/ 61 25 58 
Fax: 06131/ 61 23 86 
E-Mail: info@frauenlob-gymnasium.de 
Homepage: www.frauenlob-gymnasium.de 

Otto-Schott-Gymnasium Mainz-Gonsenheim 
G8-Gymnasium 
 

An Schneiders Mühle 1 
55122 Mainz 
Tel: 06131/ 90 65 60 
Fax: 06131/ 90 65 615 
E-Mail: info@osg-mainz.de 
Homepage: www.osg-mainz.de 

Schule für Hochbegabtenförderung/ 
Internationale Schule (hbf/is) 
 

An Schneiders Mühle 1 
55122 Mainz 
Tel: 06131/ 90 65 626 
Fax: 06131/ 90 65 646 
E-Mail: hbfis@osg-mainz.de 
Homepage: www.hbfis-mainz.de 

Träger Stadt Mainz Stadt Mainz Stadt Mainz 
Schülerzahl ca. 900 ca. 1.150 ca. 180 
Ganztagsschule Ja, G8 GTS, Abitur nach 8 Jahren Ja, G8 GTS, Abitur nach 8 Jahren verpflichtende GTS, Abitur nach 8 Jahren 
Schwerpunktschule  Nein Nein Nein 

Sprachenfolge 
 
E = Englisch 
F = Französisch 
L = Latein 

5. Klasse: Englisch 
6. Klasse: Latein/Französisch 
8. Klasse: Spanisch (eine Wahlmöglichkeit des Wahlpflicht-Bereichs, im Grund-
kursangebot der Oberstufe) 

5. Klasse: Englisch oder Französisch bilingual  
6. Klasse: Englisch, Französisch oder Latein 
8. Klasse: Spanisch als Wahlpflichtfach neben MINT-Fach (Naturwissen-
schaften, Informatik) oder Musik/Kultur 
10. Klasse: Italienisch, neu einsetzende Fremdsprache  
als freiwilliger Grundkurs; Englisch, Französisch, Latein und Spanisch  
als weitergeführte Fremdsprachen 
ab dem nächsten Schuljahr Pilotprojekt Portugiesisch im AG-Bereich 
 
zusätzlich möglich: 
Abibac (franz. Abitur) und 
CertiLingua (europ. Fremdsprachenzertifikat) 
Dritte und vierte Fremdsprache sind nicht verpflichtend. 

5. Klasse: Französisch bilingual und Englisch 
8. Klasse: Latein, Spanisch als mögliche Wahlpflichtfächer neben MINT-Fach 
(Naturwissenschaften, Informatik) oder Musik/Kultur 
10. Klasse: Italienisch, neu einsetzende Fremdsprache als freiwilliger Grund-
kurs 
ab dem nächsten Schuljahr Pilotprojekt Portugiesisch im AG- und Enrich-
ment-Bereich 
 
zusätzlich möglich: 
Abibac (franz. Abitur) und 
CertiLingua (europ. Fremdsprachenzertifikat) 
Dritte und vierte Fremdsprache sind nicht verpflichtend. 

Profil 

Unterricht von 8:00 – 16:00 Uhr, 4x wöchentlich, Lernzeiten in der Schule anstelle herkömmli-
cher Hausaufgaben, Lerncoaches zur Unterstützung der Lernorganisation; Musikprofil: Teil-
nahme an Bläser-, Streicher- oder Gesangsklassen in der Orientierungsstufe  (bis Kl. 7); Wahl-
pflichtfach in Kl. 8/9 mit Spanisch, Kultur (Musik/Bildende Kunst/Darstellendes Spiel) oder 
MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik); MINT-Schule, iPads in allen Klassen 
(Computerunterricht in Kl. 5), Schwerpunkt Klettern im Wahlangebots- und Sportbereich Kl. 5 - 
12; Methodenkonzept ab Kl. 5 bis in die Oberstufe; Modellschule für Partizipation und Demokra-
tie 
 

Ganztagsschule (4 x wöchentlich), schulische Lernzeiten ersetzen 
Hausaufgaben, Lerncoaches aus der Schülerschaft zur Unterstüt-
zung jüngerer Schüler;  
mehr als 100 Arbeitsgemeinschaften; 
MINT-EC-Schule (Forschungswerkstatt, „Schüler experimentie-
ren“, „Jugend forscht“, Unterricht in Medienkompetenz ab Klasse 
5, Informatik als Wahlfach und Leistungskurs); bilingualer Zug 
Französisch; Bläserklassen in Kooperation mit dem Peter-Corne-
lius-Konservatorium; Partnerschule des Sports (Leistungskurs 
Sport);  
Tabletklasse ab Jg. 7 

MINT-EC-Schule (Forschungswerkstatt, Informatik); 
Bilingualer Zug Französisch;  
Bläserklasse in Kooperation mit dem Peter-Cornelius-Konservato-
rium; 
Partnerschule des Sports;  
Enrichmentprogramm zur Hochbegabtenförderung 
 

 
Tag der  
Information 

1. Informationsabende für Eltern zur Schule, zum Konzept und zur Ganztagsschule 
(5.10.20/28.10.20/24.11.20/11.01.21) 
2. Hausführungen für Eltern und Kinder am 13.11.20 und 14.11.20 
(alle Veranstaltungen nur nach Voranmeldung) 
3. virtueller Tag der Information und Einblick in die Schule (Homepage) 
 

Tag der Information am Samstag, dem 07.11.2020, in der Zeit 
von 8.30 bis 16 Uhr für einen reduzierten Personenkreis (Teilnah-
meberechtigung durch Anmeldung auf der Homepage); angebo-
ten werden Schulführungen mit Informationen zum Schulkon-
zept; bitte beachten Sie die Erläuterungen auf unserer Homepage 

Tag der Information am Samstag, dem 07.11.2020, in der Zeit     
von 8:30 bis 16:00 Uhr für einen reduzierten Personenkreis (Teil-
nahmeberechtigung durch Anmeldung auf der Homepage); ange-
boten werden Schulführungen mit Informationen zum Schulkon-
zept; bitte beachten Sie die Erläuterungen auf unserer Homepage 

Sonstige  Informationsabend zur Orientierungsstufe,  Informationsveranstaltung zum Thema  
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Termine Termine, weitere Informationen sowie Anmeldemöglichkeiten zu den Veranstaltungen entneh-
men Sie bitte unserer Homepage 

G8 GTS, Fremdsprachenfolge, Bläserklasse und zu den Förder-
konzepten der Schule: 
Dienstag, 12.01.2021, 19:00 Uhr 

„Hochbegabung“ und Förderkonzepte an unserer Schule: Mon-
tag, 28.09.2020, 19:30 Uhr 
Bitte melden Sie sich für den Informationsabend an unter 
hbfis@osg-mainz.de 

Anmeldung 
G8-Schulen 

Montag, 01.02.2021 und Dienstag 02.02.2021, 
08:00 - 10:00 Uhr  und 14:00 - 17:00 Uhr 
 

Montag,   01.02.2021 und  
Dienstag, 02.02.2021 
8:00 – 12:00 und 14:00 – 16:00 Uhr 

Annahmeschluss für Bewerbungen:  
                  11.11.2020 
Auswahltag: Samstag, 09.01.2021 

Anmelde- 
unterlagen 

Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte) 
Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für die Schulakte) 
Empfehlung der Grundschule (gelbes Originalblatt) 
Wir bitten darum, dass die Kinder bei der Anmeldung anwesend sind. 

Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug  
(+ Kopie für die Schulakte) 
Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4  
(+ Kopie für die Schulakte) 
Empfehlung der Grundschule (gelbes Originalblatt) 
Passfoto (Name auf der Rückseite vermerken) 

Bewerbungsunterlagen:  
siehe www.hbfis-mainz.de 

Anmeldeunterlagen:    Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte) 
Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für Schulakte) /Empfehlung der Grundschule (gelbes Originalblatt) 
Aktuelle Meldebescheinigung  

 
  

mailto:hbfis@osg-mainz.de
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Staatliche G9-Gymnasien 

 
 

 Rabanus-Maurus-Gymnasium 
Altsprachliches Gymnasium 

Gymnasium am Kurfürstlichen Schloss 
Gutenberg-Gymnasium 

 
Gymnasium Mainz-Oberstadt 

 

 

117er Ehrenhof 2 
55118 Mainz 
Tel:  06131/ 950 30 70 
Fax: 06131/ 950 30 73 
 
E-Mail:  
rama-mainz@stadt.mainz.de 
Homepage:  
www.rama-mainz.de 

Leo-Trepp-Platz 1 
55116 Mainz 
Tel: 06131/ 90 72 40 
Fax: 06131/ 90 72 410 
 
E-Mail: 
schulleitung@schloss-online.de 
Homepage: 
www.schloss-online.de 

An der Philippsschanze 5 
55131 Mainz 
Tel.: 06131/ 906 15 50 
Fax: 06131/ 906 15 56 
 
E-Mail:  
mail@gg.bildung-rp.de 
Homepage:  
www.gutenberg-gymnasium.de 

Hechtsheimer Straße 29 
55131 Mainz 
Tel.: 06131/ 62 97 40 
Fax: 06131/ 62 97 420 
 
E-Mail:  
info@gymnasium-oberstadt.de 
Homepage:  
www.gymnasium-oberstadt.de 

Träger Stadt Mainz Stadt Mainz Stadt Mainz Stadt Mainz 
Schülerzahl ca. 850 ca. 1.100 ca. 1.082 ca. 1.120 

Ganztagsschule Klassen 5 - 8 in Angebotsform Klassen 5 - 6 in Angebotsform Klassen 5 - 6 in Angebotsform Nein 

Schwerpunktschule Nein Nein Nein Nein 

Sprachenfolge 
 
E = Englisch 
F = Französisch 
L = Latein 
G = Griechisch 
Sp = Spanisch 

5. Klasse: L und E 
8. Klasse: F oder G 
11. Klasse: freiwillig Italienisch  
 
Europaschule RLP 
 
In Jahrgangsstufe 5 Beginn für alle Klassen mit 
Latein und Englisch 
Ab Jahrgangsstufe 8 ist die 3.Fremdsprache ver-
pflichtend 
 

5. Klasse: E oder E bilingual 
6. Klasse: F oder L 

9. Klasse: Sp (F oder L nach Möglichkeit) 
Bilingualer Zug Englisch 

DELF-Diplom (Französisch) 
DELE-Diplom (Spanisch) 
Exzellenzlabel CertiLingua 
 

Die 3. Fremdsprache ist nicht verpflichtend. 

5. Klasse: E 
6. Klasse: F oder L  
9. Klasse: Spanisch (3. FS, freiwillig) 
DELF-Diplom (Französisch) 
DELE-Diplom (Spanisch) 
 
Die 3. Fremdsprache kann neben Informatik als 
Wahlfach in Klasse 9 belegt werden. 

5. Klasse: E 
6. Klasse: F, L  
9. Klasse: Spanisch, L, F (je nach Nachfrage) 
DELF-Diplom (Französisch) 
 
 
 
 
Die 3. Fremdsprache ist nicht verpflichtend 

Profil 

Europaschule - altsprachlich / musikalisch / künstle-
risch / mathematisch –naturwissenschaftlich; Bläser-
klasse; Wettbewerbe, Begabtenförderung, Schule ohne 
Rassismus – Schule mit Courage; Projekt „Medienkom-
petenz macht Schule“; vielfältiges  
AG-Angebot; breites Leistungskursangebot – in jedem 
Schuljahr auch in Musik, Physik, Chemie und in allen 
Fremdsprachen   

Informatik-Profilschule,  
MINT-freundliche Schule, z. B.: Wahlfach Informatik ab  
Klasse 9 und Leistungskurs Informatik ab Jgst. 11, zusätzliche 
Experimentalstunden in Biologie bzw. Chemie und Physik,  
Europaschule RLP  
Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage 
Umfangreiches Präventionsprogramm  und 
Kooperation mit dem  Staatstheater 

Kulturschule - Profilklassen in 5/6: Sport, Pop, Thea-
ter, Literatur, Kunst, Bläser – Projektschule im Landes-
programm Generation K(-ultur), Kooperationen mit 
Mainzer Kultureinrichtungen und KünstlerInnen, Kul-
tur-AGs ab Klasse 7, Kulturcoaches, breites Leistungs-
kursangebot auch in Kunst, Musik, Sport, Informatik 
und allen Naturwissenschaften, Grundkurse auch in 
Philosophie, Darstellendem Spiel; Medienkompetenz-
training, Methodentage und Präventionsprojekte in al-
len Klassenstufen; Schule mit Courage – Schule ohne 
Rassismus  

Informationstechnologie und Medienpädagogik  
Wahlfach Informatik ab Klasse 9 und Leistungskurs 
ab Jgst. 11 
Informatik-Profil-Schule (IPS) 
MINT-freundliche und digital-plus-Schule 
musisch-künstlerischer Schwerpunkt 
Bläserklasse und großes AG-Angebot 
Umfangreiches Präventionsprogramm 
Kooperation mit dem Staatstheater 

Tag der Information Samstag, 31.10.2020, Termin nach Voranmeldung Samstag, 07.11.2020, ab 08:00 Uhr Samstag, 14.11.2020 
(Informationen auf der Homepage) 

Samstag, 21.11.2020 
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Schulführungen von ca. 1 Stunde in kleinen Gruppen,  
mit Einblick in die Schwerpunkte der Arbeitsweisen      
am Schlossgymnasium -Informationen sowie virtuelle 
Einblicke erhalten Sie nach den Herbstferien über die 
Homepage 

 Corona-bedingt findet der Tag in modifizierter      
Form statt (nähere Informationen zeitnah auf         
der Homepage) 

Sonstige Termine 

Informationsabend für Grundschuleltern: 
„Warum Latein?“ 
Donnerstag, 19.11.2020, 20:00 Uhr 
 
 

Informationsabend für Grundschuleltern am 28.09.2020 oder 
29.09.2020 oder 30.09.2020 oder 01.10.2020 nach vorheriger 
Anmeldung über die Homepage  
 
Zusätzliche Fragestunde für Eltern am  
Mittwoch, 03.02.2021, 18:00 – 19:30 Uhr 

Informationsabend für Grundschuleltern: 
Donnerstag, 28.10.2020, 19:30 Uhr 
 
Zusätzliche Schulführungen: 
Freitag, 29.01.2021, 15:00 Uhr 

Weitere Informationsveranstaltungen finden im Ja-
nuar statt und werden auf der Homepage bekannt-
gegeben 

Anmeldetermine:   Dienstag, 23. Februar und Mittwoch, 24. Februar  2021 von 8:00 – 12:00 Uhr und von 14:00 – 16:00 Uhr 
Anmeldeunterlagen:               Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte) 

Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für Schulakte) 
Empfehlung der Grundschule (gelbes und rosa Originalblatt) 
(Bei Anmeldungen aus Hessen dienen auch die Halbjahreszeugnisse der 4. Klassen als Orientierung für die Aufnahme)  

                                                                                                             Eine zweite Schule als Alternative muss in jedem Falle angegeben werden 
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Staatliche kooperative Realschulen plus 

 

 Anne-Frank Realschule plus Mainz 
Kooperative Realschule, EUROPASCHULE 

Kanonikus-Kir-Realschule plus und 
Fachoberschule, Kooperative Realschule 

 Hauptgebäude:  
Petersplatz 2 
55116 Mainz 
Tel: 06131 / 90 60 420 
Fax: 06131 / 23 80 03 
 
Orientierungsstufengebäude:  
Adam-Karrillon-Straße 9 
55118 Mainz 
Tel: 06131 / 61 20 14 
Fax: 06131 / 61 20 16 
 
E-Mail:  
schule.anne-frank-rsplus@stadt.mainz.de 
Homepage: www.afr-mainz.de 
 

Realschule plus und Fachoberschule (Klasse 11 und 12 in den Bereichen Wirtschaft  
und Verwaltung /Gesundheit) 
 
An Schneiders Mühle 2 
55122 Mainz 
Tel.: 06131 / 97 22 80 
Fax: 06131 / 97 22 828 
 
E-Mail:  
kkr@stadt.mainz.de  
 
Homepage:  
www.kkr-mainz.de 
 

Träger Stadt Mainz Stadt Mainz 

Schülerzahl ca. 700 ca. 750 

Ganztagsschule Ja, in Angebotsform als Ganztagsklassen in den Jahrgängen 5 und 6 Ja, in Angebotsform 

Schwerpunktschule  Ja Nein 

Sprachenfolge 
 

E = Englisch 
F = Französisch 

Englisch als erste Fremdsprache ab Klasse 5 
Französisch optional als zweite Fremdsprache ab Klasse 6 

Englisch als erste Fremdsprache ab Klasse 5 
 
Französisch als zweite Fremdsprache ab Klasse 6 möglich 

Wahlpflichtfächer 

Französisch / Technik und Naturwissenschaften / Wirtschaft und Verwaltung /  
Hauswirtschaft und Soziales  
 
Informatische Bildung / Sport / Darstellendes Spiel / Bildende Kunst 
 

Französisch / Wirtschaft und Verwaltung / Gesundheit und Soziales / Technik und Naturwissenschaf-
ten 
 
Schuleigene Wahlpflichtfächer (Klasse 8 – 10): Informationstechnik, Bildnerisches Gestalten, Textiles 
Gestalten, Sportwissenschaft, Darstellendes Spiel, Natur auf der Spur 
 

http://www.afr-mainz-de/
http://www.kkr-mainz-de/
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Profil 

Europaschule und Botschafterschule  
Erasmus plus Programm 
Ausbildung von Junior-Botschaftern für das Europäische Parlament  
Informationstechnologie (ECDL) 
Fremdsprachenzertifikate (DELF, PET, DSD) 
Sprachförderung / Förderung der Lesekompetenz / Mathematische Diagnostik 
Praxistag in den Klassenstufen 8 und 9  
Kooperation mit außerschulischen Partnern (Handwerk und Wirtschaftsbetriebe, Stiftung Lesen, EmS) 
Berufsorientierung: Kooperation mit Partner aus der Wirtschaft und sozialen Einrichtungen 
Auslandspraktikum in England, Jobfux 
Schulseelsorge und Schulsozialarbeit  
Ausbildung zum Schulsanitäter 

Ausgewählte Kulturschule Rheinland-Pfalz 
Referenzschule der Stiftung Mercator im Landesprogramm Generation-K → kulturelle Unterrichts- und Schulentwicklung: kulturelles 
lernen / künstlerische Lernwege in allen Fächern, Kooperationen: u. a. Künstler/-innen, Kunsthalle, Kunsthochschule 
 
Stärkenorientierung 
AG-Angebote 
Schülerfirmen: startup@school (Imkerei, Bibliothek, Media Masters, IKU, KKR-TV, …) 
Berufsorientierung: Jobfux, Bildungspartnerschaften mit namhaften Betrieben und Unternehmen, Talent Company, Potentialanalyse, 
2P, 2Pplus, Möglichkeit: Praxistag in den Klassen 8 und 9 Berufsreife 
Soziales & ökologisches Lernen, Schulsozialarbeiter 
Regionale Einbindung 
Sprachzertifikate: Englisch (PET), Französisch (DELF), Deutsches Sprachdiplom (DSD) 
Weitere Zertifikate: IHK-Zertifikate im startup-Projekt, Informationstechnologie (EDL) MINT, Mofa-Führerschein, Schülerassistenten, 
Lerncoaches, schuleigene Zertifikate 
Förderung Lesekompetenz 
Demokratische Bildung: Openion 
Fachoberschule mit den Fachrichtungen: Wirtschaft und Verwaltung / Gesundheit 

Tag der Information Samstag, 21.11.2020, 08:45 – 12:30 Uhr am Standort Adam-Karrillon-Str. 9 
(Orientierungsstufengebäude) Tag der offenen Tür, FOS-Infoabend: siehe Homepage kkr-mainz.de 

Sonstige Termine siehe Homepage: www.afr-mainz.de siehe Homepage: kkr-mainz.de 

Anmeldetermine:   Montag, 01. März und Dienstag, 02. März 2021 von 08:00 – 12:00 Uhr und von 14:00 – 16:00 Uhr  
      Bitte die aktuellen Informationen und Uhrzeiten zur Anmeldung den Homepages der Schulen entnehmen 
Anmeldeunterlagen: Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte), Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für Schulakte) /Empfehlung der Grundschule (gelbes 
Originalblatt) 
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Staatliche integrative Realschulen plus 

 
 

 Realschule plus Mainz-Lerchenberg im Carl- 
Zuckmayer-Schulzentrum, Integrative Realschule 

Lenneberg Grund- und Realschule plus 
Budenheim/Mainz-Mombach 

 

Hindemithstraße 1-5 
55127 Mainz 
Tel.: 06131 / 7 11 38 
Fax: 06131 / 36 13 27 
 
E-Mail:  
schule.rsplus-lerchenberg@stadt.mainz.de 
 
Homepage: www.rsplus-mainz-lerchenberg.de 
 

Anmeldung in Mainz-Mombach UND Budenheim! 
 
Standort: Budenheim  Standort: Mainz-Mombach 
(Klassen 5 - 7)   (Klassen 8 - 10) 
 

Mühlstraße 28   Am Lemmchen 48 
55257 Budenheim  55120 Mainz 
Tel.: 06139 / 29 37 00  Tel: 06131 / 96 81 54 
Fax: 06139 / 96 20 86  Fax: 06131 / 96 81 56 
 

E-Mail: sekretariat@lennebergschule.de (Budenheim) 
E-Mail: patricia.hieber@stadt.mainz.de 
Homepage: www.lennebergschule.de 

Träger Stadt Mainz Gemeinde Budenheim 

Schülerzahl ca. 430 ca. 630 

Ganztagsschule Ja, in Angebotsform Ja, in Angebotsform 

Schwerpunktschule  Ja Ja, in Klassenstufen 5., 6., 7., 8., 9. 

Sprachenfolge 
E = Englisch 
F = Französisch 

5. Klasse: Englisch als erste Fremdsprache 
Französisch als 2. Fremdsprache ab Klasse 6 möglich 

5. - 10. Klasse: Englisch  
6. Klasse: Englisch und Französisch als Sprachorientierung 
7. - 10. Klasse: Englisch und/oder Französisch/Wahlpflichtfach 

Wahlpflichtfächer 

Hauswirtschaft und Sozialwesen 
Wirtschaft und Verwaltung 
Technik und Naturwissenschaften 
Französisch 
Schuleigene WPF (Kl. 8/9): Darstellendes Spiel, Handwerk, Sportbiologie, Informatische Bildung, Schülerfirma 
Snackbar, Gesundheit und Pflege  
Unterrichtsprinzipien in allen Fächern: Berufsorientierung, Ökonomische Bildung, Informatische Bildung 

Hauswirtschaft und Sozialwesen 
Technik und Naturwissenschaft 
Wirtschaft und Verwaltung 
Französisch 
In die Fächer 1 – 4 integriert:  
Berufsorientierung, ökonomische und informatische Grundbildung, Schülerfirma mit computerge-
stützter Holzbearbeitung, Lego Education Mindstorms und 3D-Druck 

Profil 

Modellschule für Partizipation und Demokratie 
Projektschule „Medienkompetenz macht Schule“ und Ausbildung Medienscouts 
Berufsorientierung: Talent Company, Jobfux, Schülerfirma, startup@school, Potentialanalyse, Werkstatttage 
Blockpraktika in Klassenstufe 8 und 9 
Praxistag als Angebot in Klassenstufe 9, Projekt Potenzial und Perspektive 
Fremdsprachenzertifikat (DELF), Sprachförderung, LRS-Förderung 
Schülerlabor, Ada-Lovelace-Projekt 
Soziales Lernen, Schulsozialarbeit, Streitschlichterausbildung 
Fördern und Fordern, Methodentage 
05er-Klassenzimmer und weitere Kooperation mit außerschulischen Bildungspartnern und  

MINT-freundliche Schule (MINT: Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik)  
MINT-Profilfach wählbar ab Klassenstufe 5 
MINT-schuleigenes Wahlpflichtfach ab Klassenstufe 7 
Keyboard-Klasse ab Klasse 5 
Hundegestützte Pädagogik 
Ganztagsschulkonzept „Mehr Bewegung“ 
Berufsorientierung, Potentialanalyse und Werkstatttage in Kl. 7 
Blockpraktikum in Klassenstufe 8 
Praxistag in Klassenstufe 9 
Fördern und Fordern 

mailto:schule.rs-lerchenberg@stadt.mainz.de
http://www.rsplus-mainz-lerchenberg.de/
mailto:sekretariat@lennebergschule.de
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weiterführenden Schulen Kooperation mit außerschulischen Partnern (Mainzer Stadtwerke, Chemische Fabrik Budenheim Kg, Wirtschaftsbe-
triebe, Handwerk, IHK, HWK, Arge) 
Projektschule „Medienkompetenz macht Schule“ 
Mobbingfreie Schule 
Sozialarbeit 

Tag der Information 
Expedition RS plus Mainz-Lerchenberg  - Kennenlernen des Lebens und Lernen an unserer Schule, Schulhaus-
führung und Informationen aus erster Hand von Eltern, Lehrerinnen und Lehrern sowie Schülerinnen und 
Schülern  
Donnerstag, 19.11.2020 von 15:00 bis 17:00 Uhr und 12.01.2021 von 15:00 bis 17:00 Uhr 

Infoabend und Fragestunde für interessierte Eltern und Schüler „Infos zur Realschule plus“ am  
Mittwoch, 18.11.2020, 18:30 bis 20:00 Uhr am Standort Budenheim (siehe Homepage www.lennebergschule.de) 
Wir bitten um Voranmeldung per Mail an lennebergschule@gmx.de bis spätestens zum 16.11.2020. 
 

Sonstige Termine 
Weitere Infos nach Absprache mit der Schulleitung 
 

Die Anmeldung ist zu den Zeiten in Budenheim und in Mainz-Mombach möglich!  
Individuelle Beratung nach Absprache. 

Anmeldetermine:    Montag, 01. März und Dienstag, 02. März 2021 von 08:00 – 12:00 Uhr und von 14:00 – 16:00 Uhr           
   Bitte die aktuellen Informationen und Uhrzeiten zur Anmeldung den Homepages der Schulen entnehmen 

Kind bei der Anmeldung mitbringen  
Anmeldeunterlagen:    Geburtsurkunde oder Stammbuchauszug (+ Kopie für die Schulakte), Jahreszeugnis Klasse 3 und Halbjahreszeugnis Klasse 4 (+ Kopie für Schulakte) /Empfehlung der Grundschule (gelbes 
Originalblatt) 

Aktuelle Meldebescheinigung  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.lennebergschule.de/
mailto:lennebergschule@gmx.de
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 Veröffentlichung von nichtöffentlichen 
Beschlüssen gemäß § 35 GemO 

 

Vergabeausschusses am 26.08.2020  
 
TOP 7.1, Beschlussvorlage 1373/2020 

Der Punkt wurde von der Tagesordnung abgesetzt. 
 
 
TOP 7.2, Beschlussvorlage 1386/2020 

Beschluss: 

Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Verga-
beausschuss die Auftragsvergabe zur Lieferung und 
Montage eines Spielgerätes für die Außenanlage einer 
Mainzer Schule beschlossen. 
 
TOP 7.3, Beschlussvorlage 1562/2020 

Beschluss: 

Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Verga-
beausschuss die Auftragsvergabe für Schutzeinrichtun-
gen zur Sicherung von Veranstaltungen im Stadtgebiet 
Mainz beschlossen. 
 
 
TOP 7.4, Beschlussvorlage 1587/2020 

Beschluss: 

Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Verga-
beausschuss die Auftragsvergabe für Schutzeinrichtun-
gen zur Sicherung von Veranstaltungen im Stadtgebiet 
Mainz beschlossen. 
 
 
Mainz, 23.09.2020 
Amt 20, Abteilung Vergabe und Einkauf 
Im Auftrag 
gez. Jürgen Preissner 
Geschäftsführung Vergabeausschuss 
 
 
 
 Gremien 
 
 

Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Altstadt  
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Altstadt am 
Mittwoch, 30.09.2020, 18:30 Uhr, 

Stadthaus Große Bleiche, Konferenzraum 1-4, 5. OG, 
Löwenhofstr.1 / Große Bleiche 46, 55116 Mainz 

 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
Anträge 
 

2. Reinigung der Sinkkästen (FDP) 
 

3. Denkmalwert Neubrunnenbad (Grüne) [neue 
Fassung] 

 
4. Mauersanierung am Bahnhof Römisches Thea-

ter (Grüne) 
 

8. Straßenmusik neu organisieren (SPD) 
 

9. Werbeanlagen (SPD, Grüne) [neue Fassung] 
 

10. Einwohnerfragestunde 
 
 
Anfragen 
 

11. Bauzaun am Museum für Antike Schifffahrt 
(Grüne) 

 
12. Größe der Baumscheiben (Grüne) 

 
13. Wohnen im Karstadt-Areal (Grüne) 

 
14. "Halböffentlichkeit" und öffentlicher Freiraum 

(Grüne) 
 

15. Widmung von Teilflächen des Rheinufers für 
den Fuß- und Radverkehr (Grüne) 

 
17. Privatisierte Bestandsflächen mit öffentlichem 

Begehungsrecht (Grüne) 
 

18. Ökologische Herausforderungen von mobilen 
Grün-Elementen (Grüne) 

 
19. Neubrunnenbad - ein wertvolles Zeugnis der 

Stadtgeschichte (SPD) 
 

20. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 

21. Sachstandsberichte 
 

22. Mitteilungen und Verschiedenes 
 

23. Stadtteilmittel 
 
 
b) nicht öffentlich 
 

24. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
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25. Mitteilungen und Verschiedenes 

 
 
Mainz, 23.09.2020 
Stadtverwaltung Mainz 
gez. Dr. Brian Huck 
Ortsvorsteher 
 
 

Sitzung des Verwaltungsrates 
des Wirtschaftsbetriebes Mainz 

 
EINLADUNG 

 
zur Sitzung des Verwaltungsrates 
des Wirtschaftsbetriebes Mainz 

am Mittwoch, 7. Oktober 2020 um 17.30 Uhr im 
Tagungsraum des Wirtschaftsbetriebes Mainz AöR, 

Industriestraße 70, 55120 Mainz 
 

 
Tagesordnung 
 
Öffentlich 
 

TOP 
 

1 Neufassung der Friedhofssatzung des 
Wirtschaftsbetriebes Mainz, Anstalt des 
öffentlichen Rechts (WBM) vom 
09.05.2019 
 

 
 
Mainz, 22. September 2020 
gez. Katrin Eder  
Beigeordnete 
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 Stellenausschreibungen  
 

Stadtplanungsamt:Sachbearbeitung Verkehrspla-
nung /-entwurf (Verkehrsingenieur/-in) inkl. Pro-
jektleitung  

 
Wir suchen Verstärkung für unser Stadtplanungsamt: 
 
Sachbearbeitung Verkehrsplanung /-entwurf (Verkehrs-
ingenieur/-in) inkl. Projektleitung (m/w/d) 
Abteilung Verkehrswesen 
Sachgebiet Verkehrsplanung 
Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. 
Kennziffer 61/24 
Aufgaben u.a.: 

• Planung (Straßenentwurf) verkehrlicher Anlagen 
aller Art von der Grundlagenermittlung bis Aus-
führungsplanung 

• Projektleitung und -organisation (inklusive Zeit- 
und Finanzierungsplan) 

• Planungsbearbeitung mit fachspezifischer Pla-
nungssoftware (neueste Version mit Schu-
lungsoption) 

• Mitarbeit bei Bauleitplanverfahren und anderen 
Planrechtsverfahren 

• Bearbeitung von Baugesuchen und Grund-
stücksverkehr 

• Präsentation der Vorhaben in Gremien und Sit-
zungen 

• Erledigung Schriftverkehr, Sachbearbeitung und 
Planungsabstimmungen 

 
Wir erwarten: 

• Abgeschlossenes Studium als Ingenieur/-in o-
der Geograf/-in oder Stadt- und Regionalpla-
nung, jeweils mit dem Schwerpunkt Verkehrs-
planung  

• Planungserfahrung im angegebenem Fachbe-
reich/Berufserfahrung im Straßenentwurf 
(Grundlagenermittlung / Vorplanung bis  Aus-
führungsplanung) 

• CAD-Kenntnisse in autocad  
• Kenntnisse in Vestra oder Ähnliches sind wün-

schenswert 
• Zielgerichtetes und selbstständiges Arbeiten so-

wie gestalterische Fähigkeiten 
• Ausgeprägte Auffassungsgabe sowie Team- und 

Kommunikationsfähigkeit 
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfä-

higkeit 
 
Wir bieten:  

• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleit-

zeitrahmen (sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 

• Eine große Bandbreite an fachlichen und per-
sönlichen Fort- und Weiterbildungen 

• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte be-

triebliche Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags 

für den öffentlichen Dienst, z.B. 
o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 

Bewährung in der Probezeit) 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 
Entgeltgruppe 11 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von 
Frauen, da wir im Rahmen unseres Gleichstellungspla-
nes bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funkti-
onsebene zu erhöhen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeits-
plätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten 
Sie bitte bis spätestens 30.10.2020 unter Angabe der 
Kennziffer 61/24 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 

Kommunale Datenzentrale: 
Sachbearbeitung IT-Administration Web-Dienste  

 
Wir suchen Verstärkung für unsere Kommunale Daten-
zentrale: 
 
Sachbearbeitung IT-Administration Web-Dienste 
(m/w/d) 
Abteilung Technischer Betrieb, Gruppe Sonstige Dienste 
Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. 
Kennziffer 16/09 
 
 
Aufgaben u.a.: 

• Auswahl, Test, Installation, Konfiguration, Be-
trieb, Fehleranalyse/Fehlerbehebung und Moni-
toring von Web-Diensten und –Infrastrukturen:  

- Apache, Tomcat, JBoss 
- Zertifikatsdienste 
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- Server-Systeme mit Server-Betriebssys-
tem SUSE Linux Enterprise und Micro-
soft Windows 

- WebApplication Firewall 
- Performance, Speicherplatz, Sicherheit 

• Erstellung von Skripten zur automatisierten 
Steuerung der bereitgestellten Dienste 

• Gewährleistung der festgelegten Service Level 
Agreements 

• Mitarbeit in IT-Projekten 
 
Wir erwarten: 

• Eine der nachfolgenden Qualifikationen: 
- Abgeschlossenes Studium im Bereich 

Informatik im Diplom- oder Bachelor-
studiengang oder  

- Abgeschlossenes Studium in einem 
Studiengang mit hinreichendem Infor-
matikanteil im Diplom- oder Bachelor-
studiengang oder 

- Abgeschlossene Berufsausbildung als 
Fachinformatiker/-in der Fachrichtung 
Systemintegration oder Anwendungs-
entwicklung oder in einem vergleichba-
ren IT-Beruf mit qualifizierter Weiterbil-
dung in den genannten Aufgabenberei-
chen oder Bereitschaft zur Weiterquali-
fikation 

• Bewerbungen von Berufsanfängerinnen und Be-
rufsanfängern werden gerne berücksichtigt. 

• Umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in der 
Administration von Web-Diensten und IT-Infra-
strukturen, insbesondere im Bereich der oben 
genannten Betriebssysteme und Webserver, 
sind wünschenswert 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Analytisches, konzeptionelles Denkvermögen 

und Organisationsgeschick 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Fle-

xibilität und Eigeninitiative 
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Ar-

beiten 
• Kundenorientierte Denk- und Arbeitsweise 
• Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeit 
• Übernahme von Rufbereitschaften 
• Erfahrungen im Serverbetrieb innerhalb von vir-

tualisierten Umgebungen sind wünschenswert 
• Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanage-

ment sind wünschenswert 
 
Wir bieten:  

• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleit-

zeitrahmen (sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und per-

sönlichen Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 

• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte be-
triebliche Altersvorsorge (ZVK) 

• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags 
für den öffentlichen Dienst, z.B. 

o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 
Bewährung in der Probezeit) 

o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 
Entgeltgruppe 10 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von 
Frauen, da wir im Rahmen unseres Gleichstellungspla-
nes bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funkti-
onsebene zu erhöhen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeits-
plätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten 
Sie bitte bis spätestens 10.10.2020 unter Angabe der 
Kennziffer 16/09 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
 

Bürgeramt: 
Mitarbeiter/-in Service-Center  
 
Wir suchen Verstärkung für unsere Bürgeramt: 
 
Mitarbeiter/-in Service-Center (m/w/d) 
Service-Center 
Die Stelle ist in Teilzeit mit 32,5 Wochenstunden, befris-
tet als Krankheitsvertretung, zu besetzen. 
Kennziffer 33/12 
 
 
Aufgaben u.a.: 

• Qualifizierte, ausschließlich telefonische Direk-
tauskünfte zu Bürgeranfragen über Dienstleis-
tungen und Veranstaltungen der Stadtverwal-
tung Mainz, sowie Erteilen von Auskünften im 
Rahmen der einheitlichen Behördennummer 
D115 

• Bearbeitung von telefonischen Behördenanfra-
gen 
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• Generelle Information zu aktuellen und allge-
meinen Themen 

• Statistische Erfassung geführter Telefonate 
• Übersenden von Unterlagen und Anträgen an 

Bürger/-innen 
• Unterstützung beim Aufbau einer ständig zu ak-

tualisierenden Wissens- und Formulardaten-
bank 

• Erteilung von Melderegisterauskünften 
• Telefonische Terminvereinbarungen 
• Bearbeitung der eingehenden Emails im Funkti-

onspostfach des Service-Centers 
 
Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Kauffrau/-mann 
für Büromanagement mit mindestens Ab-
schlussnote "befriedigend" 

• Kenntnisse der Organisation, des Aufbaues und 
Aufgaben der Stadtverwaltung 

• Sehr gute mündliche und schriftliche Aus-
drucksweise, aufgeschlossener Umgang, siche-
res Auftreten 

• Sprachkenntnisse sind erwünscht 
• Freundliches, kommunikatives und serviceori-

entiertes Verhalten am Telefon, Soziale Kompe-
tenz 

• Erweiterte MS-Office-Anwenderkenntnisse, so-
wie Lotus-Notes 

• Ständige Lern- und Einsatzbereitschaft 
• Schnelle Auffassungsgabe und gute Allgemein-

bildung 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit, sowie Zu-

verlässigkeit und Eigeninitiative 
 
Wir bieten:  

• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleit-

zeitrahmen (sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und per-

sönlichen Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte be-

triebliche Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags 

für den öffentlichen Dienst, z.B. 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 
Entgeltgruppe 6 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. 

Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeits-
plätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten 
Sie bitte bis spätestens 16.10.2020 unter Angabe der 
Kennziffer 33/12 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
 

Amt für Jugend und Familie: 
Quartiermanager/-in  

 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und Fa-
milie: 
 
Quartiermanager/-in (m/w/d) 
Bund-Länder-Programm „Soziale Stadt“ für das Regio-
nalfenster Neustadt 
Die Stelle ist in Vollzeit, befristet bis 31.12.2023 zu be-
setzen. 
Kennziffer 51/89 
 
 
Aufgaben u.a.: 

• Schnitt- und Koordinationsstelle zwischen 
Stadtverwaltung, Bewohnerinnen und Bewoh-
nern sowie lokalen Akteuren 

• Koordination von Städtebaufördermaßnahmen 
und sozialen Aktivitäten unter Berücksichtigung 
der Interessen aller sozialen Gruppen des Stadt-
teils 

• Aktivierung bürgerschaftlichen Engagements, 
Förderung der Selbstorganisation der Bewoh-
ner/-innen und Moderation von Beteiligungs-
prozessen 

• Förderung von Austausch, Integration, Vernet-
zung und Kooperationen im Stadtteil  

• Aufbau sozialer Infrastruktur durch Initiierung, 
Umsetzung und Begleitung sozialer Projekte, 
Vernetzung von Ressourcen 

• Erarbeitung von Leitbildern und Handlungskon-
zepten  

• Verstetigung / Sicherung der Nachhaltigkeit be-
stehender Strukturen und Projekte 

• Verfassen von Berichten, Stellungnahmen und 
Veröffentlichungen 

 
Wir erwarten: 
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• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Pä-
dagogik, Soziale Arbeit oder im Bereich Bauen, 
Architektur, Stadtplanung, Geografie 

• Erfahrungen im Projektmanagement und in Mo-
deration 

• Hohes Maß an Eigeninitiative und gute organi-
satorische Fähigkeiten 

• Hohe kommunikative Kompetenzen und gutes 
schriftliches Ausdrucksvermögen 

• Fundierte praktische wie theoretische Kennt-
nisse der sozialen Stadtteilentwicklung und Ge-
meinwesenarbeit 

• Kenntnis kommunaler Strukturen 
• Erfahrungen in der Projektsteuerung sind wün-

schenswert 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

 
Wir bieten:  

• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleit-

zeitrahmen (sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und per-

sönlichen Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte be-

triebliche Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags 

für den öffentlichen Dienst, z.B. 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 
Entgeltgruppe 10 TVöD bzw. Entgeltgruppe S 15 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von 
Frauen, da wir im Rahmen unseres Gleichstellungspla-
nes bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funkti-
onsebene zu erhöhen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeits-
plätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten 
Sie bitte bis spätestens 16.10.2020 unter Angabe der 
Kennziffer 51/89 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: 
Hausmeister/-in Stadthäuser/Bonifaziustürme  

 
Wir suchen Verstärkung für unsere Gebäudewirtschaft 
Mainz: 
 
Hausmeister/-in Stadthäuser/Bonifaziustürme (m/w/d) 
Hausmeister-Service 
Die Stelle ist in Vollzeit (39 Wochenstunden) zu beset-
zen. 
Kennziffer 69/26 
 
 
Aufgaben u.a.: 

• Einteilung des städtischen Reinigungspersonals 
• Selbstständige Inspektion/Zustandsüberwa-

chung des Stadthauses und der zu betreuenden 
Flächen in den Bonifaziustürmen zur Gewähr-
leistung der Sicherheit und Funktionsfähigkeit 
der Anlagen und Einrichtungen 

• Kontrolle der durchgeführten Unterhaltsreini-
gung von Fremdfirmen 

• Organisation der Instandhaltung 
• Ausführung kleinerer Reparaturen 
• Sicherstellung des Winterdienstes und der Ver-

kehrssicherheit 
• Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit 
• Schließdienst, insbesondere in den Abendstun-

den 
 
Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Ausbildung als: 
- Anlagenmechaniker/-in für Sanitär-, 

Heizungs- und Klimatechnik oder  
- Elektroniker/-in für Energie- und Gebäu-

detechnik oder  
- Maler/-in bzw. Lackierer/-in oder  
- Tischler/-in 

• Mehrjährige Berufserfahrung im o. g. Aufgaben-
bereich 

• Kenntnisse im Bereich elektronische Schließan-
lagen sind wünschenswert 

• Kenntnisse der Gebäudeleittechnik sind wün-
schenswert 

• Teamfähigkeit und Flexibilität 
• Gute EDV-Kenntnisse wünschenswert 
• Freundliches Auftreten und gute Umgangsfor-

men 
• Abgelegte Aufzugswärterprüfung ist wünschens-

wert 
• Führerschein Klasse B 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

 
Wir bieten:  

• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
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• Eine große Bandbreite an fachlichen und per-
sönlichen Fort- und Weiterbildungen 

• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte be-

triebliche Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags 

für den öffentlichen Dienst, z.B. 
o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 

Bewährung in der Probezeit) 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 
Entgeltgruppe 5 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeits-
plätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten 
Sie bitte bis spätestens 16.10.2020 unter Angabe der 
Kennziffer 69/26 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 

Jobcenter: 
Leistungssachbearbeitung SGB II  

 
Wir suchen Verstärkung für unser Jobcenter: 
 
Leistungssachbearbeitung SGB II (m/w/d) 
Leistungsbereich 
Es sind drei Stellen in Vollzeit zu besetzen. 
Kennziffer JC/11 
 
 
Aufgaben u.a.: 

• Antragsannahme, -bearbeitung, Entscheidung 
und Zahlbarmachung passiver Leistungen nach 
SGB II in Fällen mit hohem Schwierigkeitsgrad  

• Beratung zu passiven Leistungen nach SGB II in 
Fällen mit hohem Schwierigkeitsgrad  

• Bestandsarbeiten mit hohem Schwierigkeits-
grad (z.B. Stellungnahmen bei Widerspruchsver-
fahren)  

• Zusammenarbeit mit Dritten (vor allem anderen 
Leistungsträgern) 

 
Wir erwarten: 

• Eine der nachfolgenden Qualifikationen: 
- Befähigung für das Statusamt A 10 

LBesO der Fachrichtung Verwaltung und 
Finanzen bzw. abgeschlossener Verwal-
tungslehrgang II oder 

- abgeschlossene Ausbildung als Verwal-
tungsfachangestellte/-r bzw. abge-
schlossener Verwaltungslehrgang I mit 
der Bereitschaft, den Verwaltungslehr-
gang II zu absolvieren oder  

- Zweite juristische Staatsprüfung 
• Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse 
• Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit 
• Verhandlungsgeschick 
• Sicheres Auftreten 
• Selbstständige, verantwortungsbewusste und 

flexible Arbeitsweise 
 
Wir bieten:  

• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleit-

zeitrahmen (sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und per-

sönlichen Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte be-

triebliche Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags 

für den öffentlichen Dienst, z.B. 
o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 

Bewährung in der Probezeit) 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 
Besoldungsgruppe A 10 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 c TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von 
Frauen, da wir im Rahmen unseres Frauenförderplanes 
bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funktionse-
bene zu erhöhen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeits-
plätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten 
Sie bitte bis spätestens 16.10.2020 unter Angabe der 
Kennziffer JC/11 an: 
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Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
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